
Резолюция  
резолюции совещания с руководителями общеобразовательных учреждений 

муниципального района 
 

 
Участники совещания с руководителями и педагогическими работниками 

с. Хатанга, приняв участие в пленарном заседании, семинаре, работе секции 
воспитания, встречах с заместителем Главы Таймырского Долгано-Ненецкого 
муниципального района по вопросам образования и культуры-начальником 
Управления образования Администрации муниципального района, обсудив в ходе 
работы приоритетные направления работы, выработали следующие решения по 
приоритетным направлениям деятельности: 

 
1. на муниципальном уровне: 
Управлению образования Администрации муниципального района: 
 
1.1. Проанализировать результаты повторной самодиагностики ОО 

муниципального района; 
Срок: до 01.06.2024 года 
Ответственные: Дейкун Н.Ю., Диль Т.А., Ленивцева О.С., Ольбик М.В. 
 
1.2. Разработать муниципальную «дорожную карту» по сопровождению 

образовательных организаций в рамках реализации проекта «Школа 
Минпросвещения России» (далее – Проект, проект «Школа Минпросвещения 
России»); 

Срок: до 01.08.2024 года. 
Ответственные: Дейкун Н.Ю., Диль Т.А., Ленивцева О.С., Ольбик М.В. 
 
1.3. Обеспечить сопровождение ОО, в т.ч. посредством проведения рабочих 

встреч и семинаров по магистральным направлениям и ключевым условиям 
Проекта; 

Срок: постоянно 
Ответственные: Дейкун Н.Ю., Диль Т.А., Ленивцева О.С., Ольбик М.В. 
 
1.4. Анализ работы Управления образования за учебный год выполнить по 

магистральным направлениям и ключевым условиям Проекта. 
Срок: до 01.07.2024 года 
Ответственные: Дейкун Н.Ю.,  Диль Т.А., Ленивцева О.С., Ольбик М.В. 
 
1.5. Обеспечить изучение и постоянный мониторинг мероприятий, 

реализуемых в рамках Проекта; 
Срок: постоянно 
Ответственные: Дейкун Н.Ю., Диль Т.А., Ленивцева О.С., Ольбик М.В. 
 
1.6. Обеспечить информационную поддержку реализации Проекта 
Срок: до постоянно 
Ответственные: Петриков Д.В. 
 
1.7. Обеспечить информационное сопровождение диагностики 

профессиональных компетенций (дефицитов) педагогических работников с 
последующей разработкой и реализацией ИОМ. 

Срок: до 01.09.2024 года 



Ответственные: Дейкун Н.Ю. 
 
1.8. При формировании заказа в адрес КГАУДПО «Красноярский краевой 

институт повышения квалификации и профессиональной переподготовки 
работников образования» на повышение квалификации педагогических работников 
во 2-м полугодии 2024 года включить в заявки обучение педагогов по обновленным 
ФГОС (для педагогов, не прошедших обучение в соответствии с требованиями); по 
инструментам ЦОС, размещенным в Федеральном реестре дополнительных 
профессиональных программ педагогического образования (за три последних года); 
в сфере воспитания. 

Срок: май 2024 года 
Ответственные: Дейкун Н.Ю. 
 
1.9. Усилить контроль за организацией работы школьных библиотек. 
Срок: постоянно 
Ответственные: Дейкун Н.Ю., Ленивцева О.С., Ольбик М.В. 
 
 
2. на уровне общего образования: 
 
2.1.  Ознакомить педагогический коллектив с материалами проекта «Школа 

Минпросвещения России»; 
Срок: до 19.03.2024 года. 
Ответственные: руководители общеобразовательных организаций 
 
2.2. Пройти повторно самодиагностику по проекту «Школа 

Минпросвещения России» 
Срок: в соответствии со сроками, установленными министерством 

образования Красноярского края 
Ответственные: руководители общеобразовательных организаций 
 
2.3. Проанализировать и обсудить результаты повторной самодиагностики 

и их достоверность; 
Срок: в соответствии со сроками, установленными министерством 

образования Красноярского края 
Ответственные: руководители общеобразовательных организаций 
 
2.4.  Назначить ответственных по магистральным направлениям и 

ключевым условиям Проекта в ОО, создать рабочие группы; 
Срок: до 01.05.2024 года. 
Ответственные: руководители общеобразовательных организаций 
 
2.5. Доработать программу развития с учетом выявленных дефицитов, 

утвердить, согласовать с учредителем и загрузить её в личный кабинет на портал 
Проекта;  

Срок: до 31.08.2024 года. 
Ответственные: руководители общеобразовательных организаций 
 
2.6.  Разработать «дорожные карты» по нивелированию всех выявленных 

(объективных) в процессе самодиагностики дефицитов и повышения уровня 
соответствия модели «Школа Минпросвещения России»;  

Срок: до 01.09.2024 года. 



Ответственные: руководители общеобразовательных организаций 
 
2.7.  Обеспечить изучение и постоянный мониторинг мероприятий, 

реализуемых в рамках Проекта; 
Срок: постоянно. 
Ответственные: руководители общеобразовательных организаций 
 
2.8. Обеспечить информационную поддержку реализации Проекта 
Срок: до 01.09.2024 года 
Ответственные: руководители общеобразовательных организаций. 
 
2.9. Организовать диагностику профессиональных компетенций 

(дефицитов) педагогических работников с последующей разработкой и реализацией 
ИОМ. 

Срок: до 01.09.2024 года 
Ответственные: руководители общеобразовательных организаций. 
 
2.10. При формировании заказа в адрес ТМКУ «Информационный 

методический центр» на повышение квалификации педагогических работников во 
2-м полугодии 2024 года включить в заявки обучение педагогов по обновленным 
ФГОС (для педагогов, не прошедших обучение в соответствии с требованиями); по 
инструментам ЦОС, размещенным в Федеральном реестре дополнительных 
профессиональных программ педагогического образования (за три последних года); 
в сфере воспитания. 

Срок: май 2024 года 
Ответственные: руководители общеобразовательных организаций. 
 
2.11. Активизировать деятельность по вовлечению педагогических 

работников в профессиональные конкурсы, методические конференции на 
муниципальном уровне, обеспечивая ежегодно участие педагогических работников 
образовательной организации в профессиональных конкурсах 

Срок: постоянно 
Ответственные: руководители общеобразовательных организаций. 
 
2.12. Активизировать деятельность по вовлечению педагогических 

работников в прохождение аттестации на первую и высшую категорию, обеспечить 
сопровождение аттестующихся педагогов, достижение показателя «доля 
педагогических работников образовательной организации, имеющих 1 и высшую 
категорию» не менее 60% 

Сроки: до 01.09.2024 г года  
Ответственные: руководители общеобразовательных организаций. 
 
2.13. Направить в адрес ТМКУ «Информационный методический центр» 

документы для включения педагогов в кадровый резерв руководителей организаций 
системы образования МР.  

Срок: до 20.04.2024 года 
Ответственные: руководители общеобразовательных организаций 
 
2.14. Разместить на сайтах образовательных организаций образовательные 

программы в соответствии с требованиями ФГОС, ФОП  
Срок: до 25.05.2024 года 
Ответственные: руководители общеобразовательных организаций. 



 
2.15. Актуализировать локальные акты образовательных организаций 

действующему законодательству в области образования 
Сроки: до 25.05.2024 года 
Ответственные: руководители общеобразовательных организаций. 
 
2.16.  Продолжить работу по обеспечению новыми учебниками в 

соответствии с нормативами ФГОС  
Срок: до 25.05.2024 года 
Ответственные: руководители общеобразовательных организаций. 
 
 
 
 


